OZET: Ayliktan kesme cezasi ile tecziye edilen Daire Baskam ve iistii kadrolarda gorev
yapan memurlarin 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 132 nci maddesinde yer
alan aylhiktan kesme cezasi alanlarin 5 yil siireyle Daire Bagkani olamayacag1 yolundaki
hiikiim geregince gorevinden alinip alinamayacagi hk. (05/03/2015 — 1557)

Ayliktan kesme cezasi ile tecziye edilen Daire Bagkani ve iistli kadrolarda gorev yapan
memurlarin 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 132 nci maddesinde yer alan ayliktan
kesme cezasi alanlarin 5 yil siireyle Daire Baskani olamayacagi yolundaki hiikiim geregince
gorevinden alinip alinamayacagi hususundaki tereddiit incelenmistir.

Bilindigi tizere 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun degisik 132 inci maddesinin 4
incli fikrasinda "Ayliktan kesme cezasi ile tecziye edilenler 5 yil, kademe ilerlemesinin
durdurulmasi cezasi ile tecziye edilenler 10 yil boyunca daire baskani kadrolarina, daire
baskani kadrosunun dengi ve daha iistii kadrolara, bolge ve il teskilatlarinin en iist yonetici
kadrolaria, diizenleyici ve denetleyici kurumlarin baskanlik ve iyeliklerine, vali ve
biiylikel¢i kadrolarina atanamazlar." hitkmii yer almaktadir. Bu hiikiim karsisinda maddede
zikredilen unvanlarda gorev yapmakta iken ayliktan kesme cezasini gerektiren fiil ve hallerin
islenmesi sebebiyle disiplin yoniinden cezalandirilanlar, bu goéreve atanabilmek i¢in aranan
niteliklerden birini kaybetmis olduklarindan bunlarin gérevde tutulmasinin uygun olmayacagi
baska bir ifade ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun gorev veya yer degisikligine
iliskin hiikiimleri ¢er¢evesinde islem yapilmasinin uygun olacagi miitalaa edilmektedir.



