
Konu: Çalışabilir Raporu Sonrası Ayrılış                                                              ÖRNEKTİR



KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(…………………………………. Başkanlığı/Müdürlüğü/Dekanlığı)

657 sayılı Kanununun mazeret izni başlığı altında 104/A maddesinde kapsamında sağlık durumumun çalışmaya uygun olduğunu belirten tabip raporuyla belgelendirilerek tahmini doğum tarihi öncesinde görevde bulundum.
İlgili madde kapsamındaki çalışma süremi …./…./20.. tarihi itibariyle sonlandırarak görevimden ayrılmayı talep etmekteyim.
Bu itibarla doğum öncesi çalıştığım sürelerin doğum sonrası analık iznime eklenmesi hususunda,
Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim. …../.…/20…
                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                   imza
                                                                                                                                                              Adı-Soyadı
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