PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI
AKADEMIK PERSONEL BiRiMi

35. Md. Gorevlendirme
Donis Islemleri K

35. Madde Goérevlendirmeden

\ Doniis islemleri Baglangic

2547 sayili
Kanunun Universitemize dénmek isteyen personelimiz gérevli
R bulundugu Universiteye basvuruda bulunur ya da
35. Maddesi Anausy niv ve bas Y
Universitemiz resen talepte de bulunabilir.

Gorevlendirme bitisi
uygun mu?

Uygun ise ilgili Kurum
gorevlendirme sonlandirma
islemini Universitemize ve
YOK’e bildirilir.

Gorevlendirmeye
devam edilir.

)

YOK karari
uygun mu?

Personelin kadro
aktarimi uygun olarak
YOK’ten Universitemize

bildirilir.
l v
ilgili Kurum
Kadro aktarimi uygun gorilen ilgilinin, gegici olarak d§ .
gorevli bulundugu Universiteden hizmet belgesinin onusununu
gonderilmesi talep edilir. uygun olmadigini
bildirir.

l

Atama onayl, gorevlendirme bitisine ait tim siiregler
eklenerek Rektorlik Makamina sunulur.

v

ilgili Kurumdan gérevden ayrilis islemlerinin yapilmasi
Universitemizdeki kadro biriminden ise géreve
baslama islemlerinin yapilmasi talep edilir.

Karsi kurum tarafina i
goreve baglayis tarihi
ve 06zliik dosyasinin

Karsi Kurum goérevden ayriligi
yazi génderilir. yapar ve 0zlik dosyasini

gonderir. Goreve baglamasini
ise birim bildirir.

teslim aldigini bildiren




