AII.

PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI
OZLUK iSLERI BIRIMi

KiLis 7 arAaLIK

Ayrilis . istifaen Ayrilis
islemleri Islemleri Baslangig

v

Personel istifa ederek ayrilma ile ilgili

dilekgesini gorev yaptigi birime verir. 657 sayili
Kanunun 94.
Birim, personelin istifa dilekgesini Personel maddesi

Dairesi Baskanligina génderir.

istifa onayi hazirlanarak Rektérlik
Makamina imzaya sunulur.

Birime ve ilgili

—— hayir —» | personele istifanin

uygun bulunmadigi
bildirilir.

Rektor onay verdi mi?

Rektorlik oluru alinarak personelin
kadrosunun bulundugu ve gorev yaptigi
birime istifa onayi génderilir.

Birimden personele tebligi ve gorevden
ayrilis islemlerinin yapilmasi istenilir.

ilisik kesme belgesi, sigortali ayrilis
bildirgesi tamamlanmasi ile gérevden [
ayrihsi Personel Dairesi Bsk. gdnderilir.

l

Gorevden ayr|I|.§|n !Dlldll’l|mE§l Uferme YOKSIS, OBS ve
Personel Dairesi Bagkanligi tiim — NHR
sistemlerden gikisini yapar.

HITAP, KBS ve SGK
cikislar

Gorevden ayrilisi MEB, YOK veya 1416'li personel, 4/B
Cumhurbaskanhgina bildirilmesi gereken | sézlesmeli personel,
personel ise ilgili kamu kurumuna yazilr. Yabanci uyruklu

akademik gibi

Ayrilisa iligkin tiim evrak islem siirecine
Bitis ~ [uygun olarak siralanir ve ayrilan personel
olarak arsivlenir.




